Skovlunde Menighedsbgrnehave
Mgde i foraeldrebestyrelsen den 7 januar 2026

Tilstede:
Caroline

Danni

Hadil (forperson)
Amalie

Camilla

Sigga

Mike

Kim (referent)

Fraveerende:
Bine

Punkt 1 — Velkommen
Caroline bad velkommen til arets farste bestyrelsesmade og den nye bestyrelse.

Punkt 2 — Valg af ordstyrer og referent
Mike blev valgt som ordstyrer mens Kim blev valgt som referent.

Punkt 3 — Tavshedspligt
Alle nye bestyrelsesmedlemmer underskrev tavshedserkleering.

Punkt 4 — Forventninger til bestyrelsesarbejdet
Forventninger til bestyrelsesarbejdet blev vendt.

Der var enighed om at man gnskede en aktiv bestyrelse med mgder hvert kvartal, samt at
bestyrelsesmedlemmerne arbejdede med opgaverne imellem maderne.

Ligeledes gnskede bestyrelses at arbejde mod en feelles vision om at gare Skovlunde
menighedsbgrnehave til den bedste bgrnehave i Ballerup kommune og et trygt sted at vaere for bagrnene.

Der var ogsa gnske om at mgderne skulle forega som en aben dialog med konstruktiv feedback.

Der blev ogsa naevnt, at nogle opgaver sdsom velkomstguide var bragt op pa generalforsamlingen og det
var noget man skulle kigge ind i.

Endelig enskede bestyrelsen, at de opgaver som blev fremsat kun ville blive udfert, hvis der var en
navngivet ejer (navn fra bestyrelsen) for opgaven og man gnskede ikke, at Caroline eller Danni skulle
patage sig disse opgaver, da deres fokus skulle veere pa kerneydelsen nemlig at passe barn.

Punkt 5 — Tilbud om bestyrelseskursus i Fobu
Fobu tilbyder et kursus for bestyrelsesarbejde og kurset varer 2 timer.

Caroline vender tilbage med dato og tidspunkt.

Punkt 6 — Opgaver i 2026
Kim gennemgik en liste over opgaver, som kunne veere relevante for arbejdet i bestyrelsen:

o Velkomstguide

e Tilsyn (se ogsa punkt 8)

e Arbejdsdag herunder dato og ting som skal laves (Caroline vender tilbage med dato, mens Danni
vil lave liste over gnsker)
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Sommerfest

Julefest

Struktur i forhold til opdeling af grupper og etagerne

Arshjul / aktivitetsoversigt

Opfalgning pa lzereplan (sker hver andet ar og neeste gang er i 2026)

Inddragelse af foreeldre i form af spgrgeskema og tilfredshedsundersagelse

Forbedring af brandtrappe fra 1. salen (der har veeret brandtilsyn og nuveerende Igsning er
godkendt — se ogsa punkt 9)

¢ Ansggning til fonde (der har tidligere veeret ansggt om penge til kunstforlgb, ligesom forbedringer
til legepladsen blev naevnt)

Bestyrelsen blev enige om, at ovennaevnte opgaver var relevante og noget man skulle ga videre med.
Det blev aftalt, at alle foreeldre i bestyrelsen gjorde sig overvejelser omkring blive opgaver de ville arbejde
videre med, men henblik pa at fastszette ejer for opgaven pa det naeste bestyrelsesmade.

Derudover blev der ogsa naevnt opgaver, hvor der allerede var arbejde i gang:

e Udskiftning af legetgj (handteres af Caroline og Danni)
¢ Fjernvarme (Caroline er pa sagen men vil raekke ud til bestyrelsen, hvis der er behov for hjaelp)

Punkt 7 — Normering og antal bern i 2026
Caroline oplyste at barnehaven ville kare med overnormering henover foraret.

Der kommer 2 nye barn henholdsvis 1 februar og 1 april. Begge kommer fra dagplejen hvor det ikke er
muligt at fortseette efter de er fyldt 3 ar.

Fem barn i keenguru gruppen som skal videre til Thomasskolen og Herlev Privatskole med start 1 august,
vil have lidt laengere tid i bgrnehaven, idet skolerne ikke tilbyder sommerskole/SFO ordning fra 1 maj.

Der vil komme nye bgrn 1 maj, 1 juni og 1 august.

Medhjeelpere Tobias og Laura stopper begge i bgrnehaven 30 januar, mens Monique starter 8 januar. Det
vurderes om yderligere en medhjeaelper kan blive ansat.

Nuvaerende normering hedder 5,1 bgrn pr. voksen, hvilket er bedre end kravet pa 6.

Punkt 8 — Tilsyn
Caroline fortaeller at der vil veere tilsyn af bgrnehaven i uge 3. Tilsynet udfgres af kommunen hvert andet
ar. Rapport fra seneste tilsyn i 2024 ligger pa bgrnehavens hjemmeside.

Nar den nye rapport fra tilsynet forelsegger, vil den blive gennemgaet pa bestyrelsesmadet, men henblik
pa at finde elementer som eventuelt kan forbedres.

Punkt 9 — Eventuelt

¢ Kontingent: Naeste prisstigning sker 1 maj 2026 og stigningen er 2,1%: Det blev samtidig noteret
at den manedlige betaling ligger under Ballerup Kommunes pris for offentlige barnehaver. Prisen
fremgar ikke af barnehavens hjemmeside, hvilket vil blive tilfgjet af Danni.

e Brandgennemgang: Caroline oplyste at der har vaeret brandgennemgang, som er udfgrt af Falck.
Gennemgangen er obligatorisk og vi afventer endelig rapport, dog blev det ved gennemgangen
oplyst at brandtrappen fra 1. sal er godkendt.

o Kostplan: Der blev naevnt, at der var en oplevelse af, at der var meget kage i forbindelse med
spejderhytten og fadselsdage. Det blev dragftet og aftalt at den nuvaerende kostplan bliver
gennemgaet pa naeste bestyrelsesmgde, men henblik pa at se om der skal ske opdateringer.
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e Opdatering af bgrnehavens hjemmeside: Hjiemmesiden fik et loft i 2024/2025 og fremtidige
opdatering sker gennem det firma som oprettede hjemmesiden. Det blev dog aftalt, at Danni og
Mike ville kigge ind i hvordan mindre opdateringer kunne ske uden involvering af ekstern firma.

e Fejeordning: Fejning af udearealerne sker af foraeldre 1 gang om maneden. Caroline udarbejder
plan for aret (fejning foregar i hold for foreeldre til 3 forskellige barn i bernehaven hver méned) og
ny plan for 2026 vil blive udsendt snart. Formalet er udover at holde legepladsen pzen ogsa at
mgdes med andre foreeldre samt at bgrn kan lege pa pladsen mens fejningen ske. Det blev
drgftet om fejning skulle ske hver 14. dag, men man valgte at fortseette med fejning 1 gang om
maneden.

e Udskiftning af gulv pa 1. salen: Gulvet pa 1. salen er kun delvist udskiftet og den sidste del skal
snart udskiftes. Caroline undersgger Iasning men hab om at det kan ske i den uge hvor
barnehaven er i spejderhytten.

o Ekstra treek pa personale: Der blev spurgt ind til bern som kraevede ekstra traek pa personalet og
hvordan man sikrede, at der stadig var tilstreekkelig personale til de gvrige bgrn. Det var bgrn i
bgrnehaven som kreevede ekstra opmaerksomhed, og det vil Igbende blive vendt i
foreeldrebestyrelsen med henblik pa at sikre at normeringen/ansatte stemmer overens med
ressource traekket og hvad man i sa fald kan gere, hvis det ikke er tilfeeldet.

e Forbedringer pa stue etagen: Caroline naevnte at der er indkebt nye borde til stue etagen (samme
som 1. sal) som vil komme snart, ligesom at der er indkabt udsmykning til stueetagen, som ogsa
vil have en lyddeempende funktion.

Punkt 10 — Tidspunkt for naeeste made
Neeste made er 11 marts 2026 kl. 19:30-21:30
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